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Wir ((i)eben Trinkwasser!

Pirna/Sebnitz

Zur Erweiterung unseres EMSR-Teams sucht l|hr regionaler Trinkwasserversorger zum

nachstmoglichen Termin einen

Der Zweckverband Wasserversor-

gung Pirna/Sebnitz  (ZVWV)

eines der bedeutendsten \Wasser-
versorgungsunternehmen im Land-
kreis Sachsische Schweiz - Osterz-

gebirge.

lhr Kontakt:
Kerstin Scott
Bereichsleiterin Verwaltung

Zweckverband
Wasserversorgung Pirna/Sebnitz
Markt 11

01855 Sebnitz

Tel.: 035971 80 600
E-Mail: bewerbung@zvwyv.de

Elektriker / EMSR-Monteur (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Errichtung, Revision und Wartung von EMSR-Anlagen, Schaltanlagen
sowie Fernmeldekabelanlagen

e Stérungssuche und Instandsetzung an elektrischen mess- und
regeltechnischen Anlagen und Geraten

e Wartung und Instandsetzung von elektrischen Antrieben

e Prufung und Mangelbehebung ortsveranderlicher und ortsfester
elektrischer Gerate und Anlagen einschlieRlich Dokumentation

e Bereitschaftsdienst

lhr Profil:

e Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung in einem industriellen
Elektroberuf wie Elektroanlagenmonteur, Elektroniker, Mechatroniker
oder Industrieelektriker.

¢ Die einschlagigen Normen und Rechtsvorschriften sind Ihnen vertraut.

e Hohe Leistungsbereitschaft, unternehmerisches Denken sowie Team-
und Kooperationsfahigkeit runden Ihr Profil ab.

e Fihrerschein PKW

Unser Angebot:

Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz bei lhrem Trinkwasser-
versorger als 6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber mit

e einem unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit (38 Std./Woche)

e einem leistungsgerechtem Verglitungssystem gemaRg Tarifvertrag

e 30 Tagen Erholungsurlaub pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

e (geregelten Arbeitszeiten, die eine Vereinbarkeit von Beruf und Privat-
leben ermdglichen

e einer kollegialen Zusammenarbeit in einem sympathischen Team

¢ einer offenen Kommunikationskultur

e modern eingerichteten Arbeitsplatzen

e der Mdglichkeit zur fachlichen Fort- und Weiterbildung
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Sind Sie interessiert?

Senden Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen — bevorzugt online — mit Angaben zu lhren Gehaltsvor-
stellungen und dem nachstmdglichen Eintrittsdatum an: bewerbung@zvwyv.de oder per Post an die genannte Anschrift.
Aus Sicherheitsgrinden kénnen nur Anhange im PDF-Format angenommen werden.

Wir bitten um Ihr Verstandnis, dass wir Ihre Unterlagen nach Abschluss der Stellenausschreibung nicht zurlicksenden.
Winschen Sie eine Ruckgabe der Unterlagen, bitten wir Sie, einen ausreichend frankierten Rickumschlag beizufligen
oder diese nach vorheriger Rucksprache bei uns personlich abzuholen. Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsver-
fahren anfallende Kosten werden nicht erstattet.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Ein
entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen bitte beizufligen.

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass wir Ihre Daten nur fir die Zwecke des Bewerbungsverfahrens verwenden
werden. Im Rahmen dieses Verfahrens erhalt auch die Personalvertretung Zugriff auf lhre Unterlagen.

Datenschutzerklarung:

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass lhre Daten gemafl den gesetzlichen
Bestimmungen verarbeitet werden diirfen. Eine Weitergabe oder sonstige Ubermittlung lhrer personenbezogenen
Daten erfolgt nur im Rahmen des Bewerbungsverfahrens an die im Prozess beteiligten Personen.
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