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Wir ((i)eben Trinkwasser!

lhr regionaler Trinkwasserversorger sucht zum nachstmoglichen Termin fiir unseren Verwaltungssitz in Sebnitz
einen

Sachbearbeiter Technische Dienste (m/w/d)

Der Zweckverband Wasserversorgung
Pirna/Sebnitz (ZVWV) ist eines der be-  |hre Aufgaben:
deutendsten Wasserversorgungsun- = Mitarbeit bei der Erarbeitung von wasserwirtschaftlichen Konzeptio-
ternehmen im Landkreis Sachsische nen und Strategien
Schweiz - Osterzgebirge. *  Mitarbeit bei der Erstellung des Investitionsplanes
= Analyse betrieblicher Prozesse
= Betreuung technisches Regelwerk
= Erstellen von technischen Berichten

Ihr Kontakt: = Bearbeitung von Auskunftsersuchen (Leitungsauskiinfte, Erschlie-
Kerstin Scott Bungsauskiinfte)
Bereichsleiterin Verwaltung = Mitarbeit bei der Betreuung des Geoinformationssystems

lhr Profil

= Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung zum Techniker oder ein

Zweckverband Wasserversorgung . . . .
abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bauwesen, Wasserwirtschaft,

Pirna/Sebnitz

Markt 11 Wasserbau oder artverwandte Fachrichtungen.

01855 Sebnitz = Siebringen idealerweise Praxiswissen im Bereich der Trinkwasserversor-
gung mit.

Tel.: 035971 80 600 = Die einschlagigen Normen und Rechtsvorschriften wie WHG, SachsWG,

E-Mail:  bewerbung@zvwv.de WRRL, DVGW-Regelwerk, etc. sind lhnen vertraut.

= Kenntnisse und Arbeitserfahrungen mit Geoinformationssystemen

= Sie sind sehr sicherim Umgang mit MS Office Produkten.
Bewerbungsschluss: = Hohe Leistungsbereitschaft, unternehmerisches Denken sowie Team-
17.04.2020 und Kooperationsfahigkeit runden lhr Profil ab.

=  Fahigkeit zur eigenverantwortlichen, selbststandigen und zuverlassigen

Aufgabenerledigung sowie einen PKW-Fiihrerschein.

Wir bitten um lhr Verstandnis, dass wir  jnser Angebot
_— UnterlagerT el APSChIUSS "der = Wir bieten lhnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit an.
Stellenaussichrelbung n,'Cht “zuruck- =  Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz bei einem &ffentlich-
senden. Wiinschen Sie eine Riickgabe rechtlichen Arbeitgeber.

der Unterlagen, bitten wir Sie, einen . L . . .
. 2 . . = Die Arbeit in einem sympathischen Team und eine offene Kommunika-
ausreichend frankierten Rlckum-

schlag beizufiigen oder diese nach tlonskl'JItur. . o .
vorheriger Riicksprache bel uns per- " Kollegiale Zusammenarbeit im Team und moderne Arbeitsplatze zeich-
nen uns aus.

sonlich abzuholen. Im Zusammen-
hang mit dem Bewerbungsverfahren "  Eine geregelte Arbeitszeit ermdglicht die Vereinbarkeit von Beruf und

anfallende Kosten werden nicht er- Privatleben.

stattet. Sind Sie interessiert?

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen — bevorzugt
online — mit Angaben zu Ihren Gehaltsvorstellungen und dem nachstmagli-
chen Eintrittsdatum an: bewerbung@zvwyv.de oder per Post an die genannte

Anschrift. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen werden
bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.




